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OUR HUMAN SYSTEMS COI 

Overall:  hƴŜ ƻŦ мт /hLǎ h{5 ŎǊŜŀǘŜŘ ǘƻ ŎƻƻǊŘƛƴŀǘŜ ƪŜȅ ŘŜŎƛǎƛƻƴǎ   
ōŜǘǿŜŜƴ 5ƻ5 ŀƴŘ {ϧ¢ ŎƻƳƳǳƴƛǝŜǎΦ  DƻŀƭΥ aŀƪŜ /hLǎ ŀ ϦƎƻ-ǘƻϦ 
ǎƻǳǊŎŜ ŦƻǊ 5ƻ5 {ϧ¢ ŜȄǇŜǊǝǎŜΣ ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇ ŀƴŘ ŎƻƻǊŘƛƴŀǝƻƴΦ 

Vision:  5ŜǾŜƭƻǇ ϧ ŘŜƭƛǾŜǊ ƴŜǿ ƘǳƳŀƴ-ŎŜƴǘŜǊŜŘ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎ ǘƻ  
ǉǳŀƴǝŦȅ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΣ  ǎŜƭŜŎǘΣ ǘǊŀƛƴΣ ŘŜǎƛƎƴΣ ǇǊƻǘŜŎǘΣ ŀƴŘ   
ƻǇŜǊŀǘŜ ŦƻǊ ƳŜŀǎǳǊŀōƭȅ ƛƳǇǊƻǾŜŘ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΦ 

Mission:  9ƴƘŀƴŎŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎ ǘƘǊƻǳƎƘΥ мύ LƴǘŜƎǊŀǘŜŘ ǎƛƳǳƭŀǝƻƴǎ ŦƻǊ Ƴƛǎǎƛƻƴ 
ǘǊŀƛƴƛƴƎ ŀƴŘ ŜȄǇŜǊƛƳŜƴǘŀǝƻƴΣ нύ IǳƳŀƴ-ƳŀŎƘƛƴŜ ŘŜǎƛƎƴǎ ŦƻǊ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΣ       
оύ !ǎǎŜǎǎƳŜƴǘ ƻŦ ƻǇŜǊŀǘƻǊ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΣ пύ hǇŜǊŀǝƴƎ ǘƘǊƻǳƎƘ ōŀǧƭŜǎǇŀŎŜ ǎǘǊŜǎǎŜǎ ŀƴŘ 
рύ aŀǎǘŜǊƛƴƎ ǘƘŜ ta9{LL ōŀǧƭŜ ǎǇŀŎŜΦ 

Key Products:  LƴǘŜƎǊŀǘŜŘ ǎŜǊǾƛŎŜ ǊƻŀŘƳŀǇǎΤ ǘŀȄƻƴƻƳȅΣ ōǳŘƎŜǘ ϧ ǇǊƻƎǊŀƳǎΤ ǎŜŜŘƭƛƴƎ 
ŀƴŘ ǘǊƛ-ǎŜǊǾƛŎŜ !w!t ǇǊƻǇƻǎŀƭǎΣ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǝƻƴ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǝŜǎΤ ǎǳŎŎŜǎǎ ǎǘƻǊƛŜǎΦ                                                                                                                                         
Data Links:  YŜȅ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ƻƴ ǘƘŜ /hL Ŏŀƴ ōŜ ŦƻǳƴŘ ŀǘ ǘƘŜ aŀǊƪŜǘǇƭŀŎŜ ǿŜōǎƛǘŜΥ 
http://www.defenseinnovationmarketplace.mil/coi_humansystems.html  

WhatΩs new:  ¢ƘŜ IǳƳŀƴ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴΣ LƴǘŜǊǇǊŜǘŀǝƻƴ ŀƴŘ LƴƅǳŜƴŎŜ όILоύ ǎǳōŀǊŜŀ ǿƛƭƭ 
ōŜŎƻƳŜ ŀ ƳŀƧƻǊ ǘƘǊǳǎǘ ŀǊŜŀ ǳƴŘŜǊ {ȅǎǘŜƳǎ LƴǘŜǊŦŀŎŜǎ ϧ /ƻƎƴƛǝǾŜ tǊƻŎŜǎǎƛƴƎΦ 

COI HIGHLIGHTS (EVENTS) 

¢ƘŜ ǎŎƘŜŘǳƭŜ ǎƘƻǿǎ ƳŀƧƻǊ ŜǾŜƴǘǎ ŀƴŘ ŀŎǝǾƛǝŜǎ ǘƘŜ /hL ǿƛƭƭ ǇŀǊǝŎƛǇŀǘŜ ƛƴ ƻǾŜǊ ǘƘŜ ŎƻǳǊǎŜ ƻŦ ǘƘŜ ȅŜŀǊΦ  CƻǊ Ƴƻǎǘ ƻŦ ǘƘŜ ƳŀƧƻǊ 
ŜǾŜƴǘǎΣ ǿŜΩƭƭ Ǝƻ ōŀŎƪ ŀ ǉǳŀǊǘŜǊ ŀƴŘ ƎƛǾŜ ŀ ǎǳƳƳŀǊȅΤ ŦƻǊ ƴŜȄǘ ǉǳŀǊǘŜǊΩǎ ŜǾŜƴǘǎ ǿŜΩƭƭ ǇǊƻǾƛŘŜ ŀ άƘŜŀŘǎ-ǳǇέΦ  

Inter-service/ Industry Training, Simulation and Education Conference (I/ITSEC) - IŜƭŘ нт bƻǾ - м 5ŜŎ ƛƴ hǊƭŀƴŘƻ CƭƻǊƛŘŀΦ        
LκL¢{9/ ƛǎ ǘƘŜ ǇǊŜƳƛŜǊ aƻŘŜƭƛƴƎ ϧ  {ƛƳǳƭŀǝƻƴ ŀƴŘ ¢ǊŀƛƴƛƴƎ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ŀƴŘ ǘƘŜ /hL ǿŀǎ ŀƎŀƛƴ ǿŜƭƭ ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŜŘ ōȅ ǘƘŜ /hL ǿƛǘƘ 
ǘƘŜ ǇǊŜǾƛƻǳǎ ŎƘŀƛǊ 5ǊΦ ¢ŀƴƎƴŜȅ ŀƴŘ ǘƘǊŜŜ ƻŦ ǘƘŜ ǎǳōŀǊŜŀ ƭŜŀŘǎΦ th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

 

FROM THE CHAIR: нлму ƛǎ ǎƘŀǇƛƴƎ ǳǇ ŀǎ ŀƴ ŜȄŎƛǝƴƎ ȅŜŀǊ ŦƻǊ I{ /hLΦ hǳǊ ōǊƛŜŦ ǘƻ ǘƘŜ {ϧ¢ 9·/ha ǿŀǎ ǿŜƭƭ 
ǊŜŎŜƛǾŜŘ ŀƴŘ ŜŀŎƘ ƻŦ ǘƘŜ {ŜǊǾƛŎŜǎ Ƙŀǎ ōŜŜƴ ƘƛƎƘƭƛƎƘǝƴƎ ǘƘŜ ŎŜƴǘǊŀƭ ǊƻƭŜ ƻŦ ƘǳƳŀƴǎ ǘƻ ŜƴǎǳǊŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΦ 
hǾŜǊ ǘƘŜ ƴŜȄǘ ȅŜŀǊΣ ƛǘ ƛǎ Ƴȅ ƛƴǘŜƴǘ ǘƻ ŜƴƘŀƴŎŜ ƻǳǊ ǇŀǊǘƴŜǊǎƘƛǇ ŀŎǊƻǎǎ ǘƘŜ {ŜǊǾƛŎŜǎ ǘƘǊƻǳƎƘ ǎƛǘŜ ǾƛǎƛǘǎΣ Ƨƻƛƴǘ ǇǊƻǇƻǎŀƭǎΣ 
ŀƴŘ ŦƻŎǳǎŜŘ ŦǳƴŘƛƴƎ ƛƴƛǝŀǝǾŜǎΦ L ǘǊǳǎǘ ȅƻǳ ǿƛƭƭ ŬƴŘ ǘƘŜǎŜ ƴŜǿǎƭŜǧŜǊǎ ǳǎŜŦǳƭ ƛƴ ŦǳǊǘƘŜǊƛƴƎ ǘƘƻǎŜ ƎƻŀƭǎΦ  
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HAIL & FAREWELL 

Farewell - Dr. Scott Galster Ƙŀǎ ǘŀƪŜƴ ŀ Ǉƻǎƛǝƻƴ ŀǘ ²Ŝǎǘ ±ƛǊƎƛƴƛŀ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ŀǎ ŀ tǊƻŦŜǎǎƻǊ ƛƴ ǘƘŜ 5ŜǇŀǊǘƳŜƴǘ ƻŦ tƘȅǎƛƻƭƻƎȅΣ 
tƘŀǊƳŀŎƻƭƻƎȅ ϧ bŜǳǊƻǎŎƛŜƴŎŜ ŀƴŘ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ IǳƳŀƴ tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ wŜǎŜŀǊŎƘΣ wƻŎƪŜŦŜƭƭŜǊ bŜǳǊƻƭƻƎƛŎŀƭ LƴǎǝǘǳǘŜΣ ōƻǘƘ ƛƴ ǘƘŜ 
²±¦ {ŎƘƻƻƭ ƻŦ aŜŘƛŎƛƴŜΦ  ¢ƘŜ ƭŀǎǘ ǿƛƭƭ ƳŀƴŀƎŜ ǘƘǊŜŜ /ŜƴǘŜǊǎΥ мύ IǳƳŀƴ tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ LƴƴƻǾŀǝƻƴ /ŜƴǘŜǊΣ нύ IǳƳŀƴ             
tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ !ƴŀƭȅǝŎǎ /ŜƴǘŜǊ ŀƴŘ оύ /ŜƴǘŜǊ ŦƻǊ IǳƳŀƴ tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ ŀƴŘ ¢Ǌŀƴǎƭŀǝƻƴŀƭ bŜǳǊƻǎŎƛŜƴŎŜΦ                                                                                                                                                             

Farewell - CDR Brent Olde ƛǎ ƴƻǿ ǘƘŜ aƛƭƛǘŀǊȅ 5ƛǊŜŎǘƻǊ ŀǘ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ 5ŜǇǘκ!Lw пΦс bŀǾŀƭ !ƛǊ ²ŀǊŦŀǊŜ /ŜƴǘŜǊ !ƛǊŎǊŀƊ 
5ƛǾƛǎƛƻƴ ŀǘ tŀȄ wƛǾŜǊΦ  ¢ƘŜ 5ƛǾƛǎƛƻƴΩǎ Ƴƛǎǎƛƻƴ ƛǎ ǘƻ ǇǊƻǾƛŘŜ Ŧǳƭƭ ǎǇŜŎǘǊǳƳ ƭƛŦŜ ŎȅŎƭŜ ǊŜǎŜŀǊŎƘ ŀƴŘ ŜƴƎƛƴŜŜǊƛƴƎ ŜȄǇŜǊǝǎŜ ƛƴ 
ǿŀǊŬƎƘǘŜǊ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜΣ ǎǳǊǾƛǾŀōƛƭƛǘȅΣ ŀƴŘ ǘǊŀƛƴƛƴƎΦ  ¢ƘŜȅ ǿƛƭƭ ŎƻƴŘǳŎǘ ŎǊŜǿ ǎȅǎǘŜƳǎ ǊŜǎŜŀǊŎƘ ƻƴ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ǇǊƻǘŜŎǝƻƴΣ         
ǎǳǊǾƛǾŀōƛƭƛǘȅ ŜǉǳƛǇƳŜƴǘΣ ŎǊŜǿ ǎǘŀǝƻƴ ŘƛǎǇƭŀȅǎΣ ŀƴŘ Ǉƛƭƻǘ ŀƛŘǎΦ  Lƴ ŀŘŘƛǝƻƴΣ ǘƘŜȅΩƭƭ ŀƭǎƻ ǇŜǊŦƻǊƳ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ LƴǘŜƎǊŀǝƻƴ 
ǘŀǎƪǎ ǎǳŎƘ ŀǎ ƘǳƳŀƴ ƛƴǘŜǊŦŀŎŜǎ ǿƛǘƘ ǘƘŜ ǿŜŀǇƻƴ ǎȅǎǘŜƳΣ ƘǳƳŀƴ-ŎƻƳǇǳǘŜǊ ƛƴǘŜǊŦŀŎŜΣ ŀƴŘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭκǎƪƛƭƭǎ ŀƴŀƭȅǎƛǎΦ  

.ƻǘƘ ǇǊƻǾƛŘŜŘ ŜȄŎŜƭƭŜƴǘ ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇ ŀǎ /hL ²ƻǊƪƛƴƎ DǊƻǳǇ /ƘŀƛǊΦ  YŜȅ h{5 ǘŀǎƪŜǊǎ ŀƴŘ {ǘŜŜǊƛƴƎ DǊƻǳǇ ƎǳƛŘŀƴŎŜ ǿŜǊŜ ƳŜǘ ŀǎ 
ǿŜƭƭ ŀǎ ŘŜǾŜƭƻǇƛƴƎ ŀƴ ƻǳǘǎǘŀƴŘƛƴƎ ǎǘƻǊȅ ƻŦ I{ /hL ŎŀǇŀōƛƭƛǝŜǎ ŀƴŘ ŀŎŎƻƳǇƭƛǎƘƳŜƴǘǎΦ  5ǊΦ ¢ƻŘŘ bŜƭǎƻƴ ƛǎ ƴƻǿ ǘƘŜ /ƘŀƛǊΦ  /5w 
hƭŘŜΩǎ ǊŜǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ƛǎ [/5w tŜǘŜ ²ŀƭƪŜǊΣ ŎǳǊǊŜƴǘƭȅ ŀǘ ǘƘŜ hŶŎŜ ƻŦ bŀǾŀƭ wŜǎŜŀǊŎƘΣ IǳƳŀƴ ϧ .ƛƻŜƴƎƛƴŜŜǊŜŘ {ȅǎǘŜƳǎ /ƻŘŜ опΦ 

Feedback:  LŦ ȅƻǳ ƘŀǾŜ ŎƻƴǘŜƴǘ ƻǊ ǎǳƎƎŜǎǝƻƴǎ ǇƭŜŀǎŜ ǎŜƴŘ ǘƻ ƻǳǊ bŜǿǎƭŜǧŜǊ 9ŘƛǘƻǊ:  Alan.Livada.ctr@us.af.mil 
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2018 S&T Strategic Overview - IŜƭŘ ол Wŀƴ - м CŜō му ŀǘ ǘƘŜ hŶŎŜ ƻŦ bŀǾŀƭ wŜǎŜŀǊŎƘ ƛƴ 
!ǊƭƛƴƎǘƻƴΣ ±!Φ  ¢ƘŜ hǾŜǊǾƛŜǿ ƛǎ ŀƴ ŀƴƴǳŀƭ ŜǾŜƴǘ ŦƻǊ ǘƘŜ {ϧ¢ 9ȄŜŎǳǝǾŜ /ƻƳƳƛǧŜŜ ό9Ȅ/ƻƳύ 
ŀƴŘ 5ŜŦŜƴǎŜ ƻǊƎŀƴƛȊŀǝƻƴǎ ǿƛǘƘ {ϧ¢ ŦǳƴŘƛƴƎ ǘƻ ǎƘŀǊŜ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ƻƴ ǇǊƻƎǊŀƳǎΣ ǇǊƛƻǊƛǝŜǎ 
ŀƴŘ ŘƛǎŎǳǎǎ ǘƘŜ 5ŜǇŀǊǘƳŜƴǘΩǎ {ϧ¢ ōǳŘƎŜǘ ǊŜǉǳŜǎǘ ŀƴŘ ƻǳǘ-ȅŜŀǊ ƛƴǾŜǎǘƳŜƴǘǎΦ  ¢ƘŜǊŜ ǿŜǊŜ 
{ϧ¢ ǇǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴǎ ŦǊƻƳ /ƻƳǇƻƴŜƴǘǎ ŀƴŘ {ϧ¢  9ȄŜŎǳǝǾŜǎΦ  !ƭǎƻΣ /hLǎ ǇǊŜǎŜƴǘŜŘ ǘƘŜƛǊ     
!ƴƴǳŀƭ ¦ǇŘŀǘŜ ōǊƛŜŬƴƎ ǘƻ  9Ȅ/ƻƳ ŦƻǊ Ǿƛǎƛōƛƭƛǘȅ ƛƴǘƻ /ƻL ǎǘŀǘŜ ƻŦ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎȅ ŀƴŘ ŦǳǘǳǊŜ     
ŘƛǊŜŎǝƻƴΣ ǿƛǘƘ ǘƘŜ Ǝƻŀƭ ǘƻ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘŜ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴǎ ƛƴ ǘƘŜǎŜ ǘŜŎƘƴƛŎŀƭ ŀǊŜŀǎ ŀƴŘ ƻƴ ǿƘŜǘƘŜǊ ǘƘŜ 
5ŜǇŀǊǘƳŜƴǘ ƛǎ ƘƛǩƴƎ ǘƘŜ ƳŀǊƪΦ  hǳǊ /hL ¦ǇŘŀǘŜ ǿŀǎ ǾŜǊȅ ǿŜƭƭ ǊŜŎŜƛǾŜŘ ǿƛǘƘ ǘƘŀƴƪǎ ǘƻ ŀƭƭ 
ǿƘƻ ƘŜƭǇŜŘ Ǉǳƭƭ ƛǘ ǘƻƎŜǘƘŜǊΦ  tƭŜŀǎŜ ƴƻǘŜ ǘƘŜ /hL LƴŦƻǊƳŀǝƻƴ 9ȄŎƘŀƴƎŜΣ ǿƘƛŎƘ ǳǎŜŘ ǘƻ ōŜ 
ƭƛƴƪŜŘ ǿƛǘƘ ǘƘŜ {ϧ¢ hǾŜǊǾƛŜǿΣ ƛǎ ƴƻǿ ǎŜǘ ŦƻǊ р-с WǳƴŜ му ƛƴ !ǊƭƛƴƎǘƻƴ ±!Φ  th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

Applied Research for the Advancement of S&T Priorities (ARAP) Call - h{5Ωǎ iƴǘŜƴǘ ǿƛǘƘ 
ǘƘŜ !w!t ǇǊƻƎǊŀƳ ƛǎ ǘƻ ƘŜƭǇ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜǾŜƭƻǇ ŀ ƭŀǎǝƴƎ ƛƴ-ƘƻǳǎŜ ƎƻǾŜǊƴƳŜƴǘ ŎŀǇŀōƛƭƛǘȅ ǘƘŀǘ 
ŘƻŜǎ ƴƻǘ ŎǳǊǊŜƴǘƭȅ ŜȄƛǎǘΦ  ¢ƘŜ /hL ǎǳōŀǊŜŀǎ ǇǊƻǾƛŘŜŘ ŀ ǎǳƳƳŀǊȅ ƻŦ ƳŀƧƻǊ ǘƻǇƛŎǎ ǘƻ ǘƘŜ /hL 
{ǘŜŜǊƛƴƎ DǊƻǳǇ ǿƘƛŎƘ ǳƭǝƳŀǘŜƭȅ ǎŜƭŜŎǘŜŘ ǘƘŜ t!9ϧ¢ ǎǳōƳƛǎǎƛƻƴ ǝǘƭŜŘ άaǳƭǝ-5ƻƳŀƛƴ    
¦ƴŘŜǊǎǘŀƴŘƛƴƎ ƻŦ {ƛǘǳŀǝƻƴǎ ŦƻǊ LƴǘŜƭƭƛƎŜƴǘ 5ŜŎƛǎƛƻƴ {ǳǇǇƻǊǘέ ŀǎ ǘƘŜ /hL ŎŀƴŘƛŘŀǘŜΦ  bƻ    
ŀƴƴƻǳƴŎŜƳŜƴǘ ȅŜǘ ŦǊƻƳ h{5 ŀǎ ǘƻ ǘƘŜ ǿƛƴƴŜǊΦ  th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

“Next Up” 2018 

NDIA Human Systems Division Conference - ¢ƘŜ b5L! IǳƳŀƴǎ {ȅǎǘŜƳǎ 5ƛǾƛǎƛƻƴ ǿƛƭƭ ōŜ ƘƻǎǝƴƎ ƛǘǎ рǘƘ !ƴƴǳŀƭ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ 
ƻƴ aŀǊŎƘ мо-мпΣ нлму ŀǘ ǘƘŜ ²ŀǘŜǊŦƻǊŘ ƛƴ {ǇǊƛƴƎŬŜƭŘΣ ±!Φ  ¢ƘŜ ǘƘŜƳŜ ƛǎ ϥIǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ ƛƴ 9ƳŜǊƎƛƴƎ 5ƻƳŀƛƴǎΥ !ǳǘƻƴƻƳȅΣ 
IǳƳŀƴ !ǳƎƳŜƴǘŀǝƻƴ ŀƴŘ /ȅōŜǊΦϥ  ¢ƘŜ b5L! 5ƛǾƛǎƛƻƴ ǿƻǊƪǎ ŎƭƻǎŜƭȅ ǿƛǘƘ ǘƘŜ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ /hL ǘƻ ƘŜƭǇ ŀŘǾŀƴŎŜ ǘƘŜ ǎƘŀǊŜŘ 
Ƴƛǎǎƛƻƴ ǘƻ ŘŜǾŜƭƻǇ ŀƴŘ ŘŜƭƛǾŜǊ ƴŜǿ ƘǳƳŀƴ-ŎŜƴǘŜǊŜŘ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎ ǿƘƛŎƘ ƛƳǇǊƻǾŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎΦ  ¢ƘŜ ŦƻǊǳƳ ǘȅǇƛŎŀƭƭȅ 
ŘǊŀǿǎ Ϫ мнл ŀǧŜƴŘŜŜǎ ŦǊƻƳ ƎƻǾŜǊƴƳŜƴǘ ŀƴŘ ƛƴŘǳǎǘǊȅ ŦǊƻƳ ŀƴ ŀǊǊŀȅ ƻŦ ǎƳŀƭƭ ŀƴŘ ƭŀǊƎŜ ōǳǎƛƴŜǎǎŜǎΣ ƴŀǝƻƴŀƭ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛŜǎΣ 
ŀƴŘ ŀŎŀŘŜƳƛŀΦ  LƴǘŜǊŀŎǝƻƴ ŘǳǊƛƴƎ ǘƘŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴǎΣ ǇƻǎǘŜǊ ŘƛǎǇƭŀȅǎ ŀƴŘ ŘŜƳƻƴǎǘǊŀǝƻƴǎ ŀŘǾŀƴŎŜǎ ǳƴŘŜǊǎǘŀƴŘƛƴƎ ƻŦ ǘƘŜ 
ǳƴƛǉǳŜ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǎ ƻŦ ŘȅƴŀƳƛŎ ƳƛƭƛǘŀǊȅ ŜƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘǎ ŀƴŘ ŀǇǇǊƻŀŎƘŜǎ ǘƻ ƻǾŜǊŎƻƳƛƴƎ ǘƘŜƳΦ  ²ŜΩǊŜ ƭƻƻƪƛƴƎ ŀǘ ŀŘŘƛƴƎ ŀƴ I{L 
tŀƴŜƭ ǘƻ ǘƘŜ ƴƻǊƳŀƭ DƻǾŜǊƴƳŜƴǘ ŀƴŘ LƴŘǳǎǘǊȅ tŀƴŜƭǎΦ  th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

NDIA Science & Engineering Technology (S&ET) Conference - aŀǊŎƘ нл-ннΣ нлмуΣ ƛƴ !ǳǎǝƴΣ ¢ŜȄŀǎΦ  !ƴ ŀƴƴǳŀƭ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ 
ŦƻǊ ǘƘŜ 5ƻ5 ǘƻ ƛƴǘŜǊŀŎǘ ǿƛǘƘ ƛƴŘǳǎǘǊȅΦ  ¢ƘŜǊŜ ǿƛƭƭ ōŜ {ϧ¢ ǇǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴǎ ŦǊƻƳ /ƻƳōŀǘŀƴǘ /ƻƳƳŀƴŘǎ ŀƴŘ {ŜǊǾƛŎŜǎ ǿƛǘƘ ǘƘŜ 
/hLǎ ǇǊƻǾƛŘƛƴƎ ǳǇŘŀǘŜǎ ƻƴ ǘƘŜƛǊ ƪŜȅ ŀŎǝǾƛǝŜǎ ŀƴŘ ǇǊŜǎŜƴǝƴƎ ǇƻǎǘŜǊǎ ŘǳǊƛƴƎ ƴŜǘǿƻǊƪƛƴƎ ōǊŜŀƪǎΦ   ²ŜΩǾŜ ǎǳōƳƛǧŜŘ ƻǳǊ ƴŜǿ 
ǇƻǎǘŜǊ ǘƻ h{5 ŦƻǊ ǇǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴ ŀǘ ǘƘƛǎ ŜǾŜƴǘ ŀƴŘ ǘƘŜ b5L! IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ 5ƛǾƛǎƛƻƴ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜΦ th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

COI HIGHLIGHTS (ACTIVITIES) 

Seedling Winner -  h{5 ǊŜŎŜƛǾŜŘ мп ǇǊƻǇƻǎŀƭǎ ŀƴŘ ǎŜƭŜŎǘŜŘ ǘǿƻ ǘƻ ŦǳƴŘ ŦƻǊ C¸мт ǎǘŀǊǘΦ  ¢ƘŜȅ ŀǊŜΥ мύ tǊŜǇŀǊƛƴƎ ŦƻǊ 9ƴƘŀƴŎŜŘ 
9ƴŜǊƎŜǝŎ aŀǘŜǊƛŀƭǎΥ !ƴ ŀũƻǊŘŀōƭŜ /[-нл ǎǇƻƴǎƻǊŜŘ ōȅ ǘƘŜ ²ŜŀǇƻƴǎ /hL ŀƴŘ нύ 5ŜǾŜƭƻǇƳŜƴǘ ƻŦ tǊƻǘƻǘȅǇŜ {ƻƊ 9ǇƛŘŜǊƳŀƭ 
.ƛƻǎȅǎǘŜƳǎ ǿƛǘƘ !ŘǾŀƴŎŜŘ {ŜƴǎƛƴƎ /ŀǇŀōƛƭƛǝŜǎ ŦƻǊ ²ŀǊŬƎƘǘŜǊǎ ƛƴ ¢ǊƛŀƎŜ {ŜǩƴƎǎ ǎǇƻƴǎƻǊŜŘ ōȅ ǘƘŜ !{.w9a /hLΦ  hǳǊ          
ŎŀƴŘƛŘŀǘŜ ǿŀǎ ƛƴ ǘƘŜ Ŭƴŀƭ ŦƻǳǊ ŦƻǊ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǝƻƴ τ Ƴŀƴȅ ǘƘŀƴƪǎ ŦƻǊ ǘƘŜ ŜũƻǊǘΗ  th/Υ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ 

OSD - Pacific Rim S&T Collaboration - h{5 ƭŜŀŘŜǊǎƘƛǇ ƛǎ ǇƭŀƴƴƛƴƎ ǘƻ ƳŜŜǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƭȅ ǿƛǘƘ  ŀ ƴǳƳōŜǊ ƻŦ tŀŎƛŬŎ wƛƳ ŎƻǳƴǘǊƛŜǎ 
ό{ƻǳǘƘ YƻǊŜŀΣ WŀǇŀƴΣ {ƛƴƎŀǇƻǊŜΣ LƴŘƻƴŜǎƛŀΣ tƘƛƭƛǇǇƛƴŜǎΣ ŀƴŘ !ǳǎǘǊŀƭƛŀύ ŦƻǊ ŀ ǎŜǊƛŜǎ ƻŦ ōƛƭŀǘŜǊŀƭ {ϧ¢ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴǎ ŀǎ ǇŀǊǘ ƻŦ ǘƘŜ 
t!/ha {ϧ¢ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ƛƴ ŜŀǊƭȅ нлмуΦ  ²ƛƭƭ ǘƻǳŎƘ ƻƴ ŀǊŜŀǎ ƻŦ ŎǳǊǊŜƴǘ {ϧ¢ ŎƻƻǇŜǊŀǝƻƴΣ ƘƛƎƘƭƛƎƘǘ ŀƴȅ ƛǎǎǳŜǎ ƻǊ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǎ 
ǿƛǘƘ ŜȄƛǎǝƴƎ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǝǾŜ ǇǊƻƧŜŎǘǎΣ ŀƴŘ ƛŘŜƴǝŦȅ ǘƻǇƛŎǎ ƻŦ Ƴǳǘǳŀƭ ƛƴǘŜǊŜǎǘ ŦƻǊ ŦǳǘǳǊŜ ŜȄǇƭƻǊŀǝƻƴΦ  /hL ǇǊƻǾƛŘŜŘ th/ǎ ǿƻǊƪƛƴƎ      
ǇǊƻƧŜŎǘǎ ŀƴŘ ǇǊƻǾƛŘŜŘ ǘƻǇƛŎǎ ƻŦ Ƴǳǘǳŀƭ ƛƴǘŜǊŜǎǘΦ  th/Υ wŜōŜŎŎŀ .Ŝƴ-!ƳƻǳΣ ǊŜōŜŎŎŀΦǎΦōŜƴ-ŀƳƻǳΦŎǘǊϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

OSD - US/UK Stocktake - ²ƻǊƪǎƘƻǇ ǎŎƘŜŘǳƭŜŘ ŦƻǊ нм -нн CŜō му ƛƴ ǘƘŜ ¦ƴƛǘŜŘ YƛƴƎŘƻƳ ǘƻ ŘŜǘŜǊƳƛƴŜ ƛŦ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ ǿƛƭƭ 
ōŜ ŀƴ ŜƴŘǳǊƛƴƎ ǘƻǇƛŎ ŦƻǊ ŦǳǘǳǊŜ ¦{κ¦Y {ǘƻŎƪǘŀƪŜ ŜǾŜƴǘǎΦ  ¢ƘŜ ŜǾŜƴǘ ǿƛƭƭ ŦƻŎǳǎ ƻƴ ƛŘŜƴǝŦȅƛƴƎ ƴŜǿ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ŀǊŜŀǎ ŦƻǊ Ƨƻƛƴǘ 
ŎƻƭƭŀōƻǊŀǝƻƴ ōŜǘǿŜŜƴ ǘƘŜ ¦{ ŀƴŘ ¦YΣ ŀƴŘ ŘƻƛƴƎ ŀ ǇƻǊǜƻƭƛƻ-ƭŜǾŜƭ ŜǾŀƭǳŀǝƻƴ ƻŦ ƘǳƳŀƴ ǎȅǎǘŜƳǎ ŀŎǝǾƛǝŜǎ ƻƴ-ƎƻƛƴƎ ōŜǘǿŜŜƴ 
ǘƘŜ ǘǿƻ ŎƻǳƴǘǊƛŜǎΦ  !ǘ ǘƘŜ ŜƴŘ ƻŦ ǘƘŜ ǿƻǊƪǎƘƻǇΣ ǇŀǊǝŎƛǇŀƴǘǎ ǿƛƭƭ ƳŀƪŜ ŀ ǊŜŎƻƳƳŜƴŘŀǝƻƴ ǘƻ ǘƘŜ ¦{ ŀƴŘ ¦Y {ǘƻŎƪǘŀƪŜ         
tǊƛƴŎƛǇŀƭǎ όaǎΦ aƛƭƭŜǊ ŦƻǊ ǘƘŜ ¦{ύ ƻƴ ǿƘŜǘƘŜǊ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ ǎƘƻǳƭŘ ōŜŎƻƳŜ ŀ ǊŜŎǳǊǊƛƴƎ ǘƻǇƛŎ ǿƛǘƘƛƴ {ǘƻŎƪǘŀƪŜΦ  ²Ŝ ŎǳǊǊŜƴǘπ
ƭȅ ƘŀǾŜ ǎŜǾŜǊŀƭ ƪŜȅ ƘǳƳŀƴ ǎȅǎǘŜƳǎ ŜȄǇŜǊǘǎ ŀǧŜƴŘƛƴƎ ǘƘŜ ŜǾŜƴǘΦ th/Υ IŀƴƴŀƘ CǊŜŜƳŀƴΣ IŀƴƴŀƘΦƭΦŦǊŜŜƳŀƴтΦŎǘǊϪƳŀƛƭΦƳƛƭΦ 

Feb 2018 



 Human Systems            
Community of  Interest 
Quarterly Newsletter 

 Feb 2018 

COI HIGHLIGHTS (ACTIVITIES Continued) 

DoD - Exoskeleton Workshop - ¦Φ{Φ !ǊƳȅ bŀǝŎƪ {ƻƭŘƛŜǊ wŜǎŜŀǊŎƘΣ 5ŜǾŜƭƻǇƳŜƴǘ ŀƴŘ 9ƴƎƛƴŜŜǊƛƴƎ /ŜƴǘŜǊ όb{w59/ύ ǿƛƭƭ Ƙƻǎǘ 
ŀƴ !ǇǊƛƭ нлму ŜǾŜƴǘ ǘƻ ōǊƛƴƎ ǘƻƎŜǘƘŜǊ 5ƻ5 9ȄƻǎƪŜƭŜǘƻƴ ǎǘŀƪŜƘƻƭŘŜǊǎΦ  5ƛǎŎǳǎǎƛƻƴǎ ŀƴŘ ǊƻŀŘ-ƳŀǇǇƛƴƎ ŜũƻǊǘǎ ǿƛƭƭ ŎŜƴǘŜǊ 
ŀǊƻǳƴŘ ǘŀŎǝŎŀƭ ŎŀǇŀōƛƭƛǝŜǎ ŦƻǊ {h/haΣ t9h {ƻƭŘƛŜǊ ǇǊƻƧŜŎǘǎΣ bŀǾȅ ŀƴŘ !ƛǊ CƻǊŎŜ ƭƻƎƛǎǝŎǎ ŀƴŘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴŎŜ ŜũƻǊǘǎ ǘƻ ǊŜŘǳŎŜ 
ǎǘǊŜǎǎ ƻƴ ǘƘŜ ǎƻƭŘƛŜǊΣ ŀƴŘ ǇǊƻǎǘƘŜǝŎǎΦ  LƴŎƭǳŘŜǎ ŀ ŘŜƳƻƴǎǘǊŀǝƻƴ ŘŀȅΦ th/Υ WŜƴ /ƻǳƎƘƭƛƴΣ ƧŜƴƴƛŦŜǊΦǊΦŎƻǳƎƘƭƛƴΦŎǘǊϪƳŀƛƭΦƳƛƭ   

New collaborative workspace for COI - ¢ƘŜ /hLǎ ƘŀǾŜ ǘƘŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ǘƻ ǳǎŜ ŀ ǎƛǘŜ ƻǘƘŜǊ ǘƘŀƴ 5ƻ5 ¢ŜŎƘǇŜŘƛŀ ǘƻ ǎǘƻǊŜ ŀƴŘ 
ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘŜ ƻƴ /hL ŘƻŎǳƳŜƴǘǎΦ  ¢ƘŜ I{ /hL ƘƻǇŜǎ ǘƻ ōƭŀȊŜ ǘƘŜ ǘǊŀƛƭ ŦƻǊ ŀƭƭ /hLǎ ǘƻ ǎƘŀǊŜ Řŀǘŀ Ǿƛŀ aL¢w9Ωǎ {ŜŎǳǊŜ CƛƭŜ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ 
ŎŀǇŀōƛƭƛǘȅΦ  ²Ŝ ŜȄǇŜŎǘ ǘƻ ōŜƎƛƴ ǳǎƛƴƎ ǘƘŜ ǎƛǘŜ ǿƘŜƴ Ŭƴŀƭ ǎƛƎƴ ƻũ Ƙŀǎ ƻŎŎǳǊǊŜŘ ƻƴ ǎŜŎǳǊƛǘȅ ƛǎǎǳŜǎΦ th/Υ DŀǊȅ YƭŜƛƴΣ 
ƎƪƭŜƛƴϪƳƛǘǊŜΦƻǊƎ  

DoD Autonomous Medical Evacuation Workshop - tǳǊǇƻǎŜ ƛǎ ǘƻ ƎŜǘ {a9ǎ ŦǊƻƳ ǘƘŜ 5ƻ5 .ƛƻƳŜŘƛŎŀƭΣ !ƛǊ tƭŀǜƻǊƳǎΣ           
!ǳǘƻƴƻƳȅΣ /пLΣ 9ƴŜǊƎȅ ŀƴŘ tƻǿŜǊΣ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎΣ ŀƴŘ {ŜƴǎƻǊǎ /hLǎ ǘƻ ǇǊƻǾƛŘŜ Ǿƛǎƛōƛƭƛǘȅ ƻŦ ƳŜŘƛŎŀƭ ƴŜŜŘǎ ǘƻ ŜƴŀōƭŜ        
ŀǳǘƻƴƻƳƻǳǎ ŜǾŀŎǳŀǝƻƴΣ ǘƘŜ ƳŜŘƛŎŀƭ ŦǊŀƳŜǿƻǊƪ ŦƻǊ ŀ ŎƻƴŎŜǇǘ ƻŦ ƻǇŜǊŀǝƻƴΣ ǿƘŀǘ ƎŀǇǎ ŜȄƛǎǘ ŀƴŘ ǿƘƻ ŎƻǳƭŘ Ŭƭƭ ǘƘƻǎŜ ƎŀǇǎΣ 
ŀƴŘ Ŭƴŀƭƭȅ Ƙƻǿ ǘƻ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ƳŜŘƛŎŀƭ ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎ ƛƴǘƻ ƻǘƘŜǊ ŜũƻǊǘǎΦ 

{teering Group Lab Visits - 5ǊΦ DŜƛǎǎ Ƙŀǎ ǊŜǉǳŜǎǘŜŘ ǘƘŜ /hL {ǘŜŜǊƛƴƎ DǊƻǳǇ ƎŜǘ ǘƘŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ǘƻ Ǿƛǎƛǘ ǘƘŜƛǊ ŎƻǳƴǘŜǊǇŀǊǘǎ 
ǎŜǊǾƛŎŜ ƭŀōǎ ƻǾŜǊ ǘƘŜ ŎƻǳǊǎŜ ƻŦ нлмуΦ  ²Ŝ ǿƛƭƭ ǘǊȅ ǘƻ ǘŀƪŜ ŀŘǾŀƴǘŀƎŜ ƻŦ ŀƭǊŜŀŘȅ ǎŎƘŜŘǳƭŜŘ /hL ŜǾŜƴǘǎ ǘƻ ƳŀƪŜ ǘƘƛǎ ƘŀǇǇŜƴΣ 
ǿƛǘƘ ǘƘŜ ŬǊǎǘ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ ǘŜƴǘŀǝǾŜƭȅ ǎŎƘŜŘǳƭŜŘ ŦƻǊ ŜŀǊƭȅ aŀȅ ŀǘ ǘƘŜ !ƛǊ CƻǊŎŜ wŜǎŜŀǊŎƘ [ŀōǎΣ ²ǊƛƎƘǘ tŀǧŜǊǎƻƴ !C. hIΦ 

International Corner 

NATO Information Systems Technology (IST) Research Technology Group (RTG)-144 - /ƻƴǘŜƴǘ-.ŀǎŜŘ aǳƭǝƳŜŘƛŀ !ƴŀƭȅǝŎǎΦ  
LƴǘŜǊƴŀǝƻƴŀƭ ǊŜǎŜŀǊŎƘŜǊǎ ƛƴǘŜǊŜǎǘŜŘ ƛƴ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀǝƻƴ ƻŦ ƳǳƭǝƳŜŘƛŀ ǎǘǊŜŀƳǎ ƳŜǘ ǘƻ ŜȄǇƭƻǊŜ ŀǇǇǊƻŀŎƘŜǎ ŦƻǊ 
ōŜǧŜǊ ŀǳǘƻƳŀǘŜŘ ƛƴǘŜƎǊŀǝƻƴ ƻŦ ǘŜȄǘ ŀƴŘ ǾƛŘŜƻ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ ƛƴǘƻ ŘŜŎƛǎƛƻƴ ǎǳǇǇƻǊǘ ŜƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘǎΦ  ¢ƘŜ ŜũƻǊǘ ǿŀǎ ǎǳǇǇƻǊǘŜŘ 
ōȅ ǊŜǎŜŀǊŎƘŜǊǎ ŦǊƻƳ bƻǊǿŀȅΣ bŜǘƘŜǊƭŀƴŘǎΣ ¦YΣ ŀƴŘ {ǿŜŘŜƴΦ  th/Υ 5ǊΦ [ƛȊ .ƻǿƳŀƴΣ ŜƭƛȊŀōŜǘƘΦƪΦōƻǿƳŀƴΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

The Technical Cooperation Program (TTCP) C4I Group, Technical Panel 41 - !ƭƭ-{ƻǳǊŎŜ !ƴŀƭȅǝŎǎΦ  5ǊΦ [ƛȊ .ƻǿƳŀƴ ƛǎ ǎƻƭƛŎπ
ƛǝƴƎ ƛƴǘŜǊŜǎǘ ŀƳƻƴƎ ¦{ I{ ŀƴŘ /пL /ƻƳƳǳƴƛǝŜǎ ƻŦ LƴǘŜǊŜǎǘ ŦƻǊ ƳŜƳōŜǊǎƘƛǇ ƛƴ ¢tпмΦ  tŀƴŜƭ ƛƴƛǝŀǘŜŘ {ŜǇǘ мт ǘƻ ŘŜǾŜƭƻǇ ŀƴŘ    
ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎ ŦƻǊ Ƴǳƭǝ-Lb¢ ŀƴŘ ƻǇŜƴ ǎƻǳǊŎŜ Řŀǘŀ ŀƴŀƭȅǝŎǎ ǊŜǎǇƻƴǎƛǾŜ ǘƻ ƻǇŜǊŀǝƻƴŀƭ ǉǳŜǊƛŜǎ ŀǊƛǎƛƴƎ ŦǊƻƳ ƘȅōǊƛŘ 
ŀƴŘ ǘǊŀŘƛǝƻƴŀƭ ǿŀǊŬƎƘǝƴƎ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǎΦϦ  ¢Ƙƛǎ ǇŀƴŜƭ Ƙŀǎ ŀƴ ƛƴǘŜǊŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊȅ ŦƻŎǳǎ ƻŦ ŎƻƳǇǳǘŜǊΣ ƘǳƳŀƴΣ ŀƴŘ ƛƴŦƻǊƳŀǝƻƴ     
ǎŎƛŜƴŎŜǎΦ  Lƴƛǝŀƭ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜ ǿƛƭƭ ōŜ ǘƻ ŘŜŬƴŜ ŀ ǊŜŦŜǊŜƴŎŜ ƳŀǘǳǊƛǘȅ ƳƻŘŜƭ ŦƻǊ !ƭƭ-{ƻǳǊŎŜ !ƴŀƭȅǝŎǎ ǇǊƻŎŜǎǎŜǎΦ  ¢ƘŜ ƛƴŀǳƎǳǊŀƭ 
ƳŜŜǝƴƎ ƛǎ ǇƭŀƴƴŜŘ ŦƻǊ aŀǊŎƘ мн-мс ƛƴ !ŘŜƭŀƛŘŜΣ !ǳǎǘǊŀƭƛŀΦ  th/Υ 5ǊΦ [ƛȊ .ƻǿƳŀƴΣ ŜƭƛȊŀōŜǘƘΦƪΦōƻǿƳŀƴΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

Project Agreement (PA) with Singapore - ! t! ōŜǘǿŜŜƴ {ƛƴƎŀǇƻǊŜ ŀƴŘ ǘƘŜ !ƛǊ CƻǊŎŜ wŜǎŜŀǊŎƘ [ŀōƻǊŀǘƻǊȅϥǎ IǳƳŀƴ          
tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ ²ƛƴƎ Ƙŀǎ ōŜŜƴ ŎƻƳǇƭŜǘŜŘΦ ¢ƘŜ t! ƻƴ aƻŘŜƭƛƴƎ CŀǝƎǳŜ ŦǊƻƳ tǊƻƭƻƴƎŜŘ 5ǊƛǾƛƴƎ tǊƻƧŜŎǘ !ƎǊŜŜƳŜƴǘ Ƙŀǎ ƘŜƭǇŜŘ 
ƛƴ ǘƘŜ ǾŀƭƛŘŀǝƻƴ ƻŦ ŎƻƳǇǳǘŀǝƻƴŀƭ ƳƻŘŜƭǎ ǘƘŀǘ ǎƛƳǳƭŀǘŜ ŜũŜŎǘǎ ƻŦ ŦŀǝƎǳŜ ƻƴ ŎƻƎƴƛǝƻƴ ŀƴŘ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜΦ Lǘ ŦƻǊƳǎ ǘƘŜ ŎǊƛǝŎŀƭ 
ŦƻǳƴŘŀǝƻƴ ǘƘŀǘ ƛǎ ǎǳǇǇƻǊǝƴƎ ŎǳǊǊŜƴǘ ǊŜǎŜŀǊŎƘ ŜũƻǊǘǎ ōŜƛƴƎ ŎƻƴŘǳŎǘŜŘ ǘƻ ƛƴǾŜǎǝƎŀǘŜ ŦŀǝƎǳŜ ŀƴŘ ŦŀǝƎǳŜ Ǌƛǎƪ ƳŀƴŀƎŜƳŜƴǘ 
ǿƛǘƘ !ƛǊ aƻōƛƭƛǘȅ /ƻƳƳŀƴŘΦ  th/Υ 5ǊΦ DƭŜƴƴ DǳƴȊŜƭƳŀƴƴΣ тмм It²κwI!/Σ ƎƭŜƴƴΦƎǳƴȊŜƭƳŀƴƴϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ  

Foreign Comparative Testing (FCT) effort with Israel - ¢ƘŜ C/¢ ƛƴŎƭǳŘŜŘ ŀ ƘŜƭƳŜǘ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜŘ ǇƘȅǎƛƻƭƻƎƛŎŀƭ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ       
ǎȅǎǘŜƳ ǿƘƛŎƘ ǿŀǎ ŦǳǊǘƘŜǊ ŘŜǾŜƭƻǇŜŘ ōȅ 9ƭōƛǘ ƻŦ LǎǊŀŜƭ ǳǎƛƴƎ Lwϧ5 ŦǳƴŘǎ ŀƴŘ ōŜŎŀƳŜ ǇŀǊǘ ƻŦ ǘƘŜ 5ƛƎƛǘŀƭ Wƻƛƴǘ IŜƭƳŜǘ     
aƻǳƴǘŜŘ /ǳŜƛƴƎ {ȅǎǘŜƳΦ  ¢ƘŜ ǎȅǎǘŜƳ ǳƴŘŜǊǿŜƴǘ ŀ ƅƛƎƘǘ ŘŜƳƻ ŀƴŘ ƅƛƎƘǘ ǘŜǎǘ ŀǘ /Ƙƛƴŀ [ŀƪŜ ƛƴ ŀƴ C-му ŀƴŘ ŀǘ 9ŘǿŀǊŘǎ !C. 
ƛƴ ŀ ¢-оу ǊŜǎǇŜŎǝǾŜƭȅ ƛƴ нлмтΦ  th/Υ 5ǊΦ [ƭƻȅŘ ¢ǊƛǇǇΣ !Cw[Σ ƭƭƻȅŘΦǘǊƛǇǇϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

Project Agreement (PA) Involving Speech Translation with FranceΥ ! {ƻƳŀƭƛ ǎǇŜŜŎƘ ǘǊŀƴǎŎǊƛǇǝƻƴ t! ǿŀǎ ǎƛƎƴŜŘ ŦƻǊ        
ŀŎǝǾƛǝŜǎ ǇƭŀƴƴŜŘ ŦǊƻƳ aŀǊŎƘ нлмт- aŀǊŎƘ нлннΦ  ¢ƘŜ ŀƎǊŜŜƳŜƴǘ ǿƻǊƪ ŀƛƳǎ ǘƻ ŎƻƭƭŜŎǘ ǊŜǎƻǳǊŎŜǎ ŀƴŘ ŘŜǾŜƭƻǇ ǇǊƻǘƻǘȅǇŜόǎύ 
ŦƻǊ {ƻƳŀƭƛ ǎǇŜŜŎƘ ǊŜŎƻƎƴƛǝƻƴ ǘƘŀǘ ŎƻǳƭŘ ǎǳǇǇƻǊǘ ¦{ ŀƴŘ CǊŜƴŎƘ ǘǊƻƻǇǎ ǎǘŀǝƻƴŜŘ ƛƴ !ŦǊƛŎŀΤ ŘŜǾŜƭƻǇ {ƻƳŀƭƛ ǎǇŜŜŎƘ ŀƴŘ ǘŜȄǘ 
ŎƻǊǇƻǊŀ ƛƴ ǊŜƭŜǾŀƴǘ ŘƻƳŀƛƴ ŀƴŘ ƳǳƭǝǇƭŜ ŘƛŀƭŜŎǘǎΤ ŀƴŘ ŘŜǾŜƭƻǇ {ƻƳŀƭƛ !ǳǘƻƳŀǝŎ {ǇŜŜŎƘ wŜŎƻƎƴƛǝƻƴ ό!{wύ ǎȅǎǘŜƳǎ                
ƛƴŎƭǳŘƛƴƎ ǇŜǊŦƻǊƳƛƴƎ ǎȅǎǘŜƳŀǝŎ ŜǾŀƭǳŀǝƻƴǎ ƻŦ ŘŜǾŜƭƻǇŜŘ ǎǇŜŜŎƘ ǊŜŎƻƎƴƛǝƻƴ ǎȅǎǘŜƳǎΦ  th/Υ ¢ƛƳ !ƴŘŜǊǎƻƴΣ 
ǝƳƻǘƘȅΦŀƴŘŜǊǎƻƴΦнлϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 
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ACCOMPLISHMENTS 

¶ Lat!/¢Υ wŜŀƭƛȊƛƴƎ !ǳǘƻƴƻƳȅ Ǿƛŀ LƴǘŜƭƭƛƎŜƴǘ !ŘŀǇǝǾŜ IȅōǊƛŘ /ƻƴǘǊƻƭΥ wŜŬƴŜŘ ǘǊƛ-
ǎŜǊǾƛŎŜ ά.ŀǎŜ 5ŜŦŜƴǎŜέ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜ ǎŎŜƴŀǊƛƻ ǘƻ ƛƴŎƭǳŘŜ ƳƻǊŜ ǳƴŜȄǇŜŎǘŜŘΣ ŘȅƴŀƳƛŎ 
ŜǾŜƴǘǎΤ bŜǿ ǊŀǇƛŘ Ƨƻƛƴǘ ƘǳƳŀƴ-ƳŀŎƘƛƴŜ ά/ƻǳǊǎŜ ƻŦ !Ŏǝƻƴέ ǘƻƻƭΤ bŜǿ ¢ŀǎƪ aŀƴŀƎŜǊ 
ŎŀǇŀōƛƭƛǘȅΥ ǎȅǎǘŜƳ ǿƻǊƪƭƻŀŘ ōŀƭŀƴŎƛƴƎ 

¶ IǳƳŀƴ LƴǎƛƎƘǘ ŀƴŘ ¢Ǌǳǎǘ tǊƻƎǊŀƳ - .ŀǎŜƭƛƴŜŘ ǘǊǳǎǘ ƻŦ ƻǇŜǊŀǝƻƴŀƭ Ǉƛƭƻǘǎ ŦƻǊ C-мс       
!ǳǘƻƳŀǝŎ DǊƻǳƴŘ /ƻƭƭƛǎƛƻƴ !ǾƻƛŘŀƴŎŜ {ȅǎǘŜƳ ό!D/!{ύ ŀƴŘ C-нн [ƛƴŜ ƛƴ ǘƘŜ {ƪȅ ό[L{ύ 
{ȅǎǘŜƳΣ ƛŘŜƴǝŬŜŘ ǘǊǳǎǘ ōŀǊǊƛŜǊǎ ŦƻǊ ŎǳǊǊŜƴǘ ŀƴŘ ŦǳǘǳǊŜ ŦƻǊƳǎ ƻŦ ŀǳǘƻƴƻƳȅ  

¶ wŜǎŜŀǊŎƘ ƻƴ wŜŘǳŎǝƻƴ ƻŦ {ƭŜŜǇ 5ŜǇǊƛǾŀǝƻƴ LƴŘǳŎŜŘ CŀǝƎǳŜ {ǘǊŜǎǎ ǇǊƻǾƛŘŜŘ !ƛǊƳŜƴ 
ǿƛǘƘ ŀ ǘƻƻƭ ǘƻ ƳƛǝƎŀǘŜ ŜũŜŎǘǎ ƻŦ ŦŀǝƎǳŜ ŦƻǊ ǳǇ ǘƻ нп ƘƻǳǊǎ ŘǳǊƛƴƎ ƭƻƴƎ ŘǳǊŀǝƻƴ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ς ƛƳǇǊƻǾŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴ ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎ 
ŀƴŘ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ 

¶ aǳƭǝ-aƻŘŀƭ /ƻƳƳǳƴƛŎŀǝƻƴ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ {ǳƛǘŜ  - tǊƻǾƛŘŜŘ ƴŜǘ-ŎŜƴǘǊƛŎ ǎƻƊǿŀǊŜ ǿƛǘƘ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜŘ ǾƻƛŎŜ ŀƴŘ ŎƘŀǘΣ ǎǇŀǝŀƭ 
ŀǳŘƛƻΣ ŀǳǘƻƳŀǝŎ ǎǇŜŜŎƘ ǊŜŎƻƎƴƛǝƻƴΣ ƪŜȅǿƻǊŘ ǎǇƻǩƴƎΣ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǝƻƴ ǊŜŎƻǊŘƛƴƎΣ ǎŜŀǊŎƘΣ ŀƴŘ ǇƭŀȅōŀŎƪ  

¶ IǳƳŀƴ-aŀŎƘƛƴŜ LƴǘŜƎǊŀǝƻƴΥ !ŘǾŀƴŎŜŘ ²ŜŀǊŀōƭŜ ¢ŜŎƘƴƻƭƻƎȅ ŦƻǊ 5ƛǎƳƻǳƴǘŜŘ hǇŜǊŀǘƻǊǎ ƳƛƴƛƳƛȊŜŘ ƻǇŜǊŀǘƻǊ ŘƛŶŎǳƭǘȅ 
ǳǎƛƴƎ ǘǊŀǳƳŀ ƪƛǘǎ - ŀƭƭƻǿŜŘ ƳƻǊŜ Ŝŀǎƛƭȅ ǳǎŜŘ ōƻŘȅ-ǿƻǊƴ ŘŜǾƛŎŜǎ Σ ƛƴŎǊŜŀǎŜŘ ƳŜŘƛŎŀƭ ǊŜǎǇƻƴǎƛǾŜƴŜǎǎ ƻƴ ǘƘŜ ōŀǧƭŜŬŜƭŘ  

¶ ¢ǊŀƴǎƛǝƻƴŜŘ ǘƘŜ ¢ǊŀƛƴƛƴƎ 9ȄŜŎǳǝǾŜ !ƎŜƴǘ ό¢·!ύ ƛƴǘƻ ǘƘŜ bŀǾȅΩǎ bŜȄǘ DŜƴŜǊŀǝƻƴ ¢ƘǊŜŀǘ {ȅǎǘŜƳ  - ¢ǊŀƛƴŜŜǎ ǊŜŎŜƛǾŜŘ       
ǘŀŎǝŎŀƭƭȅ ǊŜŀƭƛǎǝŎ ŜƴǝǝŜǎ ƛƴ ǊŜŀƭƛǎǝŎ ŎƻƳǇƭŜȄ ōŀǧƭŜ ǎŎŜƴŀǊƛƻǎ 

¶ ¢ǊŀƴǎƛǝƻƴŜŘ !w[κ!wh {ƻŎƛŀƭ ¦ƴŘŜǊǎǘŀƴŘƛƴƎ ŀƴŘ wŜŀǎƻƴƛƴƎ CǊŀƳŜǿƻǊƪ ό{¦wCύ ǘƻ ǘƘŜ !ǊƳȅ Dн ŀƴŘ {h/ha {¦bŜǘ ŜƴŎƭŀǾŜ 
ŦƻǊ ōŜǘŀ ǘŜǎǝƴƎ  

¶ tǊƻǘŜŎǝƻƴΥ 5ŜǾŜƭƻǇŜŘ ǿŜŀǊŀōƭŜ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ǘƻ ǎǳǇǇƻǊǘ IwL ŘŜǘŜŎǝƻƴ ŀǘ ǎŎŀƭŜ ŘǳǊƛƴƎ aŀǊƛƴŜ /ƻǊǇǎ ǘǊŀƛƴƛƴƎ ŜǾŜƴǘǎ 

¶ 5ŜǾŜƭƻǇŜŘ wŜŀŘƛƴŜǎǎ 5ŀǎƘōƻŀǊŘ ŦƻǊ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭǎ ŀƴŘ ǘŜŀƳǎΣ !Cw[ ŀƴŘ hbw CǳƴŘŜŘ ς ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ Ϥмллл ŀǘƘƭŜǘŜǎ 

¶ /hL ǇǳōƭƛǎƘŜŘ ƴǳƳŜǊƻǳǎ ǇǊƻǘŜŎǝƻƴ ŘŜƭƛǾŜǊŀōƭŜǎΥ  

Ý  wŜǾƛǎŜŘ IǳƳŀƴ LƴƧǳǊȅ wƛǎƪ /ǊƛǘŜǊƛŀ ƛƴ aL[-I5.Y-рмс/ 

Ý  wŜǾƛǎŜŘ ŎǊƛǘŜǊƛŀ ƛƴ aL[-{¢5-мптнI ŦƻǊ ±ƛōǊŀǝƻƴ ŀƴŘ {ƘƻŎƪ 

Ý  ¢ǊŀƴǎƛǝƻƴŜŘ LƴƧǳǊȅ wƛǎƪ /ǊƛǘŜǊƛŀ ŦƻǊ bŜȄǘ DŜƴ IŜƭƳŜǘ tǊƻƎǊŀƳ {w5 

Ý  ¢ǊŀƴǎƛǝƻƴŜŘ 9ǎŎŀǇŜ {ŀŦŜǘȅ /ǊƛǘŜǊƛŀ ŦƻǊ ¦{!C bŜȄǘ DŜƴŜǊŀǝƻƴ 9ƧŜŎǝƻƴ {Ŝŀǘ tǊƻƎǊŀƳ {w5 

¶ ¢ǊŀƛƴƛƴƎ - 5ŜƭƛǾŜǊŜŘ t![aǎ όŀŘŀǇǝǾŜ ϦƅŀǎƘ ŎŀǊŘǎϦύ ǘƻ aŀǊƛƴŜǎ !ǿŀƛǝƴƎ ¢ǊŀƛƴƛƴƎ ŦƻǊ ŜƳǇƛǊƛŎŀƭ ǘŜǎǝƴƎ 

¶ ¢ǊŀƛƴƛƴƎ -  tƘŀǎŜ L 5ŜƳƻƴǎǘǊŀǝƻƴ ƻŦ ǘƘŜ ¢ƻǘŀƭ [ŜŀǊƴƛƴƎ !ǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊŜ ό¢[!ύΥ ¢Ǌƛŀƭ ŘŜƳƻƴǎǘǊŀǘŜŘ ǘƘŜ ƛƴǘŜǊƻǇŜǊŀōƛƭƛǘȅ ŀƴŘ 
ŜũŜŎǝǾŜƴŜǎǎ ƻŦ 5ƻ5-ŎŜƴǘǊƛŎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎΦ  ¢ƘŜ ¢[! ƛǎ ƴƻǘ ŀ ǘǊŀƛƴƛƴƎ ŘŜǾƛŎŜ ƻǊ ŜŘǳŎŀǝƻƴŀƭ ǘƻƻƭΤ ƛǘ ŎƻƴƴŜŎǘǎ ŀƭƭ ƻǘƘŜǊ ƭŜŀǊƴπ
ƛƴƎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎ ƛƴǘƻ ŀƴ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜŘ ǎȅǎǘŜƳΦ  ¢ƘŜ !ŘǾŀƴŎŜŘ 5ƛǎǘǊƛōǳǘŜŘ [ŜŀǊƴƛƴƎ LƴƛǝŀǝǾŜ Ƙŀǎ ǎŎƘŜŘǳƭŜŘ ǇƘŀǎŜ ǘǿƻ ƻŦ ¢[! 
ǘŜǎǝƴƎ ŦƻǊ !ǳƎǳǎǘ нлму ŀǘ CǘΦ .ǊŀƎƎΣ ǿƘƛŎƘ ǿƛƭƭ ŦƻŎǳǎ ƻƴ ƛƴǘŜƎǊŀǝƴƎ ōŀǎŜƭƛƴŜ ŦŜŜŘōŀŎƪ ŀƴŘ ƴŜǿ ƭŜŀǊƴƛƴƎ ŀƴŀƭȅǝŎǎΦ ¢ƘŜ  
ǊŜƭŜŀǎŜ ŀƴŘ ǿƛŘŜǎǇǊŜŀŘ ŀŘƻǇǝƻƴ ƻŦ ǘƘƛǎ ǇǊƻƧŜŎǘ ǿƛƭƭ ǘŀƪŜ ǇƭŀŎŜ ōȅ нлнлΦ  th/Υ aǎΦ {ŀŜ {ŎƘŀǘȊΣ ǎŀŜΦǎŎƘŀǘȊϪŀŘƭƴŜǘΦƎƻǾ 

¶ /hL ǇǳōƭƛǎƘŜŘ ŀǊǝŎƭŜ ƛƴ tǎȅŎƘƻƴƻƳƛŎ .ǳƭƭŜǝƴ ŀƴŘ wŜǾƛŜǿ ŘŜǎŎǊƛōƛƴƎ ŀ ǉǳŀƴǝǘŀǝǾŜ ŎƻƳǇŀǊƛǎƻƴ ƻŦ ŘƛũŜǊŜƴǘ ŎƻƳǇǳǘŀǝƻƴŀƭ 
ƳƻŘŜƭǎ ǘƘŀǘ ŜȄǇƭŀƛƴ Ƙƻǿ ŦŀǝƎǳŜ ƛƳǇŀŎǘǎ ŎƻƎƴƛǝƻƴ ŀƴŘ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜΦ  ¢ƘŜ ŎƻƳǇŀǊƛǎƻƴ ŀǎǎŜǎǎŜǎ ōƻǘƘ ǘƘŜ ŎƻƳǇƭŜȄƛǘȅ ƻŦ ǘƘŜ 
ƳƻŘŜƭǎ ŀƴŘ Ƙƻǿ ǿŜƭƭ ǘƘŜȅ Ŭǘ ƘǳƳŀƴ ŘŀǘŀΦ  ¢ƘŜ ŎƻƳǇŀǊƛǎƻƴ ŜȄǇƻǎŜǎ ǎƛƳƛƭŀǊƛǝŜǎ ƛƴ ǘƘŜ ǳƴŘŜǊƭȅƛƴƎ ǘƘŜƻǊȅΣ ŀƴŘ Ǉƻƛƴǘ ǘƻ ƻǇπ
ǇƻǊǘǳƴƛǝŜǎ ǘƻ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ŀŎǊƻǎǎ ƳƻŘŜƭƛƴƎ ŦƻǊƳŀƭƛǎƳǎ ǘƘŀǘ ŎǊŜŀǘŜ ƳƻǊŜ ŎƻƳǇǊŜƘŜƴǎƛǾŜ ŀŎŎƻǳƴǘǎ ƻŦ ŦŀǝƎǳŜΩǎ ƛƳǇŀŎǘΦ   
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COI Contact Information  

Human Systems COI – STEERING GROUP MEMBERS 
Agency Position Name E-mail 
!C  
ό/hL /ƘŀƛǊύ 

5ƛǊŜŎǘƻǊΣ !ƛǊƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎ 5ƛǊŜŎǘƻǊŀǘŜ  
тммǘƘ IǳƳŀƴ tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ ²ƛƴƎΣ !Cw[ 

5ǊΦ YŜǾƛƴ DŜƛǎǎ ƪŜǾƛƴΦƎŜƛǎǎϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ 
ό[ŜŀŘύ 

5ƛǊŜŎǘƻǊΣ Iw95 - !w[ aǊΦ WƻƘƴ [ƻŎƪŜǧ ƧƻƘƴΦŦΦƭƻŎƪŜǧΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

bŀǾȅ 
ό[ŜŀŘύ 

5ƛǾΦ 5ƛǊΦ ό/ƻŘŜ опмύΣ IǳƳŀƴ ϧ .ƛƻŜƴƎƛƴŜŜǊŜŘ {ȅǎǘŜƳǎ 5ǊΦ WƻƘƴ ¢ŀƴƎƴŜȅ ƧƻƘƴΦŦΦǘŀƴƎƴŜȅϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

{h/ha 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ {hC !¢ϧ[ {ŎƛŜƴŎŜ ϧ ¢ŜŎƘƴƻƭƻƎȅ aǎΦ [ƛǎŀ {ŀƴŘŜǊǎ [ƛǎŀΦ{ŀƴŘŜǊǎϪǎƻŎƻƳΦƳƛƭ 

hbw 5ŜǇŀǊǘƳŜƴǘ IŜŀŘΣ ²ŀǊŬƎƘǘŜǊ tŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜΣ /ƻŘŜ оп 5ǊΦ tŀǘǊƛŎƪ aŀǎƻƴ tŀǘǊƛŎƪΦƳŀǎƻƴϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ !ǊƳȅ wŜǎŜŀǊŎƘ LƴǎǝǘǳǘŜ !wLύ 5ǊΦ aƛŎƘŜƭƭŜ {ŀƳǎ ƳƛŎƘŜƭƭŜΦǊΦǎŀƳǎΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ 
¢ŜŎƘƴƛŎŀƭ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ bŀǝŎƪ {ƻƭŘƛŜǊ wŜǎŜŀǊŎƘΣ 5ŜǾŜƭƻǇπ
ƳŜƴǘ ŀƴŘ 9ƴƎƛƴŜŜǊƛƴƎ /ŜƴǘŜǊ όb{w59/κbŀǝŎƪύ 

aǊΦ 5ƻǳƎ ¢ŀƳƛƭƛƻ ŘƻǳƎƭŀǎΦŀΦǘŀƳƛƭƛƻΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

h{5 ό!ύ !ŎǝƴƎ It¢. 5ƛǊŜŎǘƻǊ 5ǊΦ .Ŝƴ tŜǘǊƻ ƧŀƳŜǎΦōΦǇŜǘǊƻΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

Human Systems COI – HPT&B SUPPORT  
!{5όwϧ9ύ 5ŜǇǳǘȅ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ It¢ϧ. 5ƛǊŜŎǘƻǊŀǘŜ 5ǊΦ .ƛƴŘǳ bŀƛǊ ōƛƴŘǳΦǊΦƴŀƛǊΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!{5όwϧ9ύ /ƻƴǘǊŀŎǘ {ǳǇǇƻǊǘ ό{ǘǊŀǘŜƎƛŎ !ƴŀƭȅǎƛǎύ aǎΦ IŀƴƴŀƘ CǊŜŜƳŀƴ ƘŀƴƴŀƘΦŦǊŜŜƳŀƴтΦŎǘǊϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

Human Systems COI – WORKING GROUP MEMBERS   
!C - /ƘŀƛǊ тммIt²κ·t¢ ό²t!C.ύ  5ǊΦ ¢ƻŘŘ bŜƭǎƻƴ ǿƛƭƭƛŀƳΦƴŜƭǎƻƴΦорϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ /ƘƛŜŦΣ tǊƻƎǊŀƳǎΣ .ǳŘƎŜǘΣ ŀƴŘ {ǘǊŀǘŜƎȅΣ !wL 5ǊΦ aŀǊǘȅ .ƛƴƪ ƳŀǊǝƴΦƭΦōƛƴƪнΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

bŀǾȅ bŀǾŀƭ tƻǎǘƎǊŀŘǳŀǘŜ {ŎƘƻƻƭ 5ǊΦ tŀǳƭ /ƘŀǘŜƭƛŜǊ ǇŎƘŀǘϪƳƛƴŘǎǇǊƛƴƎΦŎƻƳ 

!{5όwϧ9ύ !ǎǎƻŎ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎΣ It¢ϧ. /!t¢ {ƛŘƴŜȅ CƻƻǎƘŜŜ ǎƛŘƴŜȅΦƎΦŦƻƻǎƘŜŜΦƳƛƭϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ bŀǝŎƪκb{w59/ όa!ύ aǎΦ YŀǊŜƴ DǊŜƎƻǊŎȊȅƪ ƪŀǊŜƴΦƴΦƎǊŜƎƻǊŎȊȅƪΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ {ŜƴƛƻǊ /ŀƳǇŀƛƎƴ {ŎƛŜƴǝǎǘΣ IǳƳŀƴ {ŎƛŜƴŎŜǎ 5ǊΦ YŜƭǾƛƴ hƛŜ ƪŜƭǾƛƴΦǎΦƻƛŜΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

bŀǾȅ IǳƳŀƴ ϧ  .ƛƻŜƴƎƛƴŜŜǊŜŘ {ȅǎǘŜƳǎ /ƻŘŜ оп [/5w tŜǘŜ ²ŀƭƪŜǊ ǇŜǘŜǊΦōΦǿŀƭƪŜǊмϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ ¢!5Σ hŶŎŜ ƻŦ ǘƘŜ 5ƛǊΦ Iw95Σ !w[ 
aǎΦ WƻŘȅ 
²ƻƧŎƛŜŎƘƻǿǎƪƛ 

ƧƻǎŜǇƘƛƴŜΦǉΦǿƻƧŎƛŜŎƘƻǿǎƪƛΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

Human Systems COI – Contractor Support 
!{5όwϧ9ύ /ƻƴǘǊŀŎǘ {ǳǇǇƻǊǘ ό{ǘǊŀǘŜƎƛŎ !ƴŀƭȅǎƛǎύ aǎΦ YŀǝŜ {ƳƛǘƘ ƪǎƳƛǘƘϪǎŀƛƴŎΦŎƻƳ 

!{5όwϧ9ύ /ƻƴǘǊŀŎǘ {ǳǇǇƻǊǘ όaL¢w9 /ƻǊǇύ 5ǊΦ DŀǊȅ YƭŜƛƴ ƎƪƭŜƛƴϪƳƛǘǊŜΦƻǊƎ 

!Cw[ /ƻƴǘǊŀŎǘ {ǳǇǇƻǊǘ ό[ƻŎƘ IŀǊōƻǳǊύ aǊΦ !ƭ [ƛǾŀŘŀ ŀƭŀƴΦƭƛǾŀŘŀΦŎǘǊϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!Cw[ /ƻƴǘǊŀŎǘ {ǳǇǇƻǊǘ ό[ƻŎƘ IŀǊōƻǳǊύ 5ǊΦ Wƛƭƭ aŎvǳŀŘŜ ƧƛƭƭΦƳŎǉǳŀŘŜΦнΦŎǘǊϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

mailto:kevin.geiss@us.af.mil
mailto:john.f.lockett.civ@mail.mil
mailto:john.f.tangney@navy.mil
mailto:Lisa.Sanders@socom.mil
mailto:Patrick.mason@navy.mil
mailto:michelle.r.sams.civ@mail.mil
mailto:douglas.a.tamilio.civ@mail.mil
mailto:james.b.petro.civ@mail.mil
mailto:bindu.r.nair.civ@mail.mil
mailto:bonnie.b.novak.ctr@mail.mil
mailto:william.nelson.35@us.af.mil
mailto:martin.l.bink2.civ@mail.mil
mailto:sidney.g.fooshee.mil@mail.mil
mailto:karen.n.gregorczyk.civ@mail.mil
mailto:kelvin.s.oie.civ@mail.mil
mailto:josephine.q.wojciechowski.civ@mail.mil
mailto:ksmith@sainc.com
mailto:gklein@mitre.org
mailto:alan.livada.ctr@us.af.mil
mailto:jill.mcquade.2.ctr@us.af.mil
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Human Systems COI – SUB-AREA LEADS & MEMBERS  

Personalized Assessment, Education, and Training (PAE&T)  
!C - [ŜŀŘ тмм It²κwI! 5ǊΦ DƭŜƴƴ DǳƴȊŜƭƳŀƴƴ ƎƭŜƴƴΦƎǳƴȊŜƭƳŀƴƴϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ ό!wLύ !ǊƳȅ wŜǎŜŀǊŎƘ LƴǎǝǘǳǘŜ όCǘ .ŜƴƴƛƴƎύ 5ǊΦ aŀǊǘȅ .ƛƴƪ ƳŀǊǝƴΦƭΦōƛƴƪнΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ ό!w[ύ !ǊƳȅ wŜǎŜŀǊŎƘ [ŀōǎ όb{! hǊƭŀƴŘƻύ aǊΦ wƻŘƴŜȅ [ƻƴƎ ǊƻŘƴŜȅΦŀΦƭƻƴƎоΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!{5όwϧ9ύ !ǎǎƻŎ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ IǳƳŀƴ {ȅǎǘŜƳǎΣ It¢ϧ. /!t¢ {ƛŘƴŜȅ CƻƻǎƘŜŜ ǎƛŘƴŜȅΦƎΦŦƻƻǎƘŜŜΦƳƛƭϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!5[ 5ƛǊŜŎǘƻǊΣ !ŘǾŀƴŎŜŘ 5ƛǎǘǊƛōǳǝǾŜ [ŜŀǊƴƛƴƎ 5ǊΦ {ŀŜ {ŎƘŀǘȊ ǎŀŜΦǎŎƘŀǘȊϪŀŘƭƴŜǘΦƎƻǾ 

¦{a/ {ϧ¢ ϧ CǳǘǳǊŜ [ŜŀǊƴƛƴƎ DǊƻǳǇ [ŜŀŘΣ ¢9/ha 5ǊΦ YŜƴŘȅ ±ƛŜǊƭƛƴƎ ƪŜƴŘȅΦǾƛŜǊƭƛƴƎϪǳǎƳŎΦƳƛƭ 

bŀǾȅ wŜǇ hŶŎŜ ƻŦ bŀǾŀƭ wŜǎŜŀǊŎƘ  5ǊΦ wŀȅ tŜǊŜȊ ǊŀȅΦǇŜǊŜȊϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

Protection, Sustainment and Warfighter Performance (PSWP)  
bŀǾȅ - [ŜŀŘ hbw όb/wύ 5ǊΦ tŜǘŜǊ {ǉǳƛǊŜ  ǇŜǘŜǊΦǎǉǳƛǊŜϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ - [ŜŀŘ !w[ - Iw95 5ǊΦ aƛŎƘŀŜƭ [ŀCƛŀƴŘǊŀ  ƳƛŎƘŀŜƭΦŜΦƭŀŬŀƴŘǊŀΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI5 ό¢·ύ aǎΦ wƻȄŀƴƴŜ /ƻƴǎǘŀōƭŜ  ǿƛƴƻƴŀΦŎƻƴǎǘŀōƭŜϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ  bŀǝŎƪκb{w59/ όa!ύ 5ǊΦ WƻƘƴ wŀƳǎŀȅ  ƪŀǊŜƴΦƴΦƎǊŜƎƻǊŎȊȅƪΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI5 όhIύ 5ǊΦ WƻƘƴ {ŎƘƭŀƎŜǊ  ƧƻƘƴΦǎŎƘƭŀƎŜǊϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI/ 5ǊΦ [ƭƻȅŘ ¢ǊƛǇǇ  [ƭƻȅŘΦǘǊƛǇǇϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

bŀǾȅ {t!²!w 5ǊΦ YŀǊƭ ±ŀƴ hǊŘŜƴ  ƪŀǊƭΦǾŀƴƻǊŘŜƴϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

System Interfaces and Cognitive Processing (SICP)  
!C - [ŜŀŘ тммIt²κ·t¢ ό²t!C.ύ 5ǊΦ ¢ƻŘŘ bŜƭǎƻƴ ǿƛƭƭƛŀƳΦƴŜƭǎƻƴΦорϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

bŀǾȅ [ŜŀŘ bŀǾŀƭ wŜǎŜŀǊŎƘ [ŀōǎ 5ǊΦ aƛŎŀƘ /ƭŀǊƪ ƳƛŎŀƘΦŎƭŀǊƪϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κ·t¢ aǊΦ 9Ř 5ŀǾƛǎ ŜŘƎŀǊΦŘŀǾƛǎϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI/ 5ǊΦ aŀǊƪ 5ŜǊǊƛǎƻ ƳŀǊƪΦŘŜǊǊƛǎƻϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI/ 5ǊΦ 9ǊƛŎŀ WƻƘƴǎƻƴ ŜǊƛŎŀΦƧƻƘƴǎƻƴΦтϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ [ŜŀŘ w59/ha 5ǊΦ /ŀǊƻƭƛƴŜ aŀƘƻƴŜȅ ŎŀǊƻƭƛƴŜΦǊΦƳŀƘƻƴŜȅΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

bŀǾȅ hbw /ƻŘŜ опм 5ǊΦ ¢ƻƳ aŎYŜƴƴŀ ǘƻƳΦƳŎƪŜƴƴŀϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κ·t¢ 5ǊΦ WŜƴƴƛŦŜǊ {ŜǊǊŜǎ ƧŜƴƴƛŦŜǊΦǎŜǊǊŜǎΦмϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ  !w[ ς  /L{5 5ǊΦ 9ƭƛȊŀōŜǘƘ .ƻǿƳŀƴ ŜƭƛȊŀōŜǘƘΦƪΦōƻǿƳŀƴΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

bŀǾȅ  hŶŎŜ ƻŦ bŀǾŀƭ wŜǎŜŀǊŎƘ  5ǊΦ wŜōŜŎŎŀ Dƻƻƭǎōȅ ǊŜōŜŎŎŀΦƎƻƻƭǎōȅϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI· aǊΦ 9ǊƛŎ IŀƴǎŜƴ ŜǊƛŎΦƘŀƴǎŜƴΦрϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

!C  тмм It²κwI· 5ǊΦ [ŀǳǊƛŜ CŜƴǎǘŜǊƳŀŎƘŜǊ ƭŀǳǊƛŜΦŦŜƴǎǘŜǊƳŀŎƘŜǊϪǳǎΦŀŦΦƳƛƭ 

bŀǾȅ b!²/¢{5 /5w Iŀƴƪ tƘƛƭƭƛǇǎ ƘŜƴǊȅΦǇƘƛƭƭƛǇǎϪƴŀǾȅΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ  !wh 5ǊΦ 9ŘǿŀǊŘ tŀƭŀȊȊƻƭƻ ŜŘǿŀǊŘΦǘΦǇŀƭŀȊȊƻƭƻΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ  w59/ha 5ǊΦ 5ŀǾƛŘ {ŎǊƛōƴŜǊ ŘŀǾƛŘΦǊΦǎŎǊƛōƴŜǊΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

!ǊƳȅ  !wh 5ǊΦ [ƛǎŀ ¢ǊƻȅŜǊ ƭƛǎŀΦƭΦǘǊƻȅŜǊΦŎƛǾϪƳŀƛƭΦƳƛƭ 

5!wt! 5{h 5ǊΦ !ŘŀƳ wǳǎǎŜƭƭ ŀŘŀƳΦǊǳǎǎŜƭƭϪŘŀǊǇŀΦƳƛƭ 
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